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AKE Lapin strategia 21.10.2024

Tarkoitus ja tehtava

AKE:n keskeinen tehtava on Lapin yleisten kirjastojen henkildkunnan osaamisen
kehittdminen, Lapin yleisten kirjastojen kehittymisen tukeminen ja kirjastojen keskinaisen
vuorovaikutuksen edistaminen.

Tavoitteena on tukea kirjastojen henkildkunnan osaamisen kehittymista ja aktiivista
tyOotetta, jotta kirjastot voisivat kehittaa ja tarjota asiakkailleen laadukkaita palveluita.

Toiminnan perusta on alueen kirjastojen ja kirjastojen henkilokunnan tarpeiden ja
vahvuuksien tunteminen, jota yllapidetdan saanndllisilla vierailuilla alueen kirjastoihin. AKE
seuraa kirjastoalan trendeja ja uutisia, ja valittaa naista tietoa kirjastoille uutiskirjeiden,
somen, verkkosivujen, sahkdpostin ja kasvokkain tapahtuvan tiedonvalityksen avulla.

Visio
Kirjastojen kehittdmisen kumppani

Olemme Lapin yleisissa kirjastoissa tunnettu ja arvostettu yhteistydkumppani. Tuottamiimme
tapahtumiin osallistutaan kaikista kirjastoista ja tyontekijaryhmista. Tuemme Lapin kirjastojen
kehitysta kohti entista laadukkaampia, asiakaslahtdisempia ja monipuolisempia
kirjastopalveluita.

Arvot

Arvojamme ovat yhteisollisyys, avoimuus, yhdenvertaisuus ja innovatiivisuus. Pyrimme
tarjoamaan tapahtumia, joihin jokainen Lapin kirjaston henkilokunnasta kokee olevansa
tervetullut ja halukas osallistumaan. Tiedotamme toiminnastamme aktiivisesti, ja toimimme
informaatiotulvan suodattajina ja ajankohtaisten teemojen esilletuojina kirjastoille. Tuemme
avointa keskustelua kirjastojen henkildkunnan kanssa ja kesken. Meille on tarkeaa
ekologisuus ja taloudellisuus, joka nakyy tapahtumien ja koulutusten toteutuk sessa.



Karjet 2025

Toiminnan suunnittelun kehittaminen

Toimintaa kehitetaan ennakoivammaksi, ja pyritaan laatimaan koulutusaikataulu
henkilokunnan kayttoon jo heti vuoden alkuun. Vuoden tapahtumat aikataulutetaan,

mika helpottaa koordinaattoreiden tyon suunnittelua. Myos tapahtumatiedotusta
kehitetdan ennakoivammaksi.

Lapin kirjaston vision toteutumisen tukeminen

Lapin kirjaston vision toteuttamiseksi laaditaan kirjastoille tyokirja, jonka toteutumista

seurataan. Tyokirjassa ennakoidaan myds tulevien vuosien visiotyon tavoitteita ja
painopisteita.



